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de management energetic 1 Energetic
in institutiile publice
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Structura cheltuielilor curente in institutiile de
invatamant primar si secundar din RM

32%, Altele 38%, Energie

~. 5%, Materiale didactice
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Evolutia pretului la resursele energetice
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Scopul

Scopul acestui ghid este de a oferi informatii practice cu privire la
posibilitatile de micsorare a consumului de energie in cladirile publice
printr-o abordare sistemica, avand ca rezultat final reducerea costurilor
operationale pentru institutiile publice fara a influenta negativ calitatea

serviciilor prestate.

17/06/2015 Page 4



‘k‘“\‘ Bt ;= /,/' .
N‘ el 7 I Z Deutsche Gesellschaft
el e fur Internationale
cooperare Zusammenar beit (G1Z) GmbH

germana e

DEUTSCHE ZUSAMMENARBEIT

Grupul tinta

Ghidul este elaborat pentru factorii de decizie si persoanele tehnice

care gestioneaza cladirile publice cum ar fi spitale, scoli, gradinite si altele.

17/06/2015 Page 5



e "1 - /,/' 4
p ‘ Tl T Deutsche Gesellschaft
el e Z fur Internationale
cooperare Zusammenar beit (G1Z) GmbH

germana Ty

DEUTSCHE ZUSAMMENARBEIT

Structura ghidului

Introducere
Ce este un sistem de management energetic?

Informatie de context

A

De ce este necesar sa implementam un sistem de management
energetic?

o

Masuri tipice de economisire a energiei in cladirile publice

6. Cum se implementeaza sistemul de management energetic (abordarea
pas cu pas)

7. Planul de implementare
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Ce este un sistem de management energetic?

» Sistemul de Management Energetic (SME) este un proces sistematic
pentru imbunatatirea continua a performantei energetice in cadrul unei
Institutii.

» Se axeaza pe implementarea unor actiuni organizationale,

comportamentale si tehnice, menite sa minimizeze consumul de energie

al institutiei.

« Este un sistem procedural documentat.
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Avantajele implementarii SME

Reducerea consumului de energie si costurile asociate acestuia,

O mai buna percepere a procesului de consum a energiei, facilitarea
luarii deciziilor corecte;

Imagine clara asupra oportunitatilor de economisire a energiei;

Asigurarea procesului de imbunatatire continua a sistemului energetic al
institutiei;

Cresterea nivelului de congtientizare in randul angajatilor / utilizatorilor /
beneficiarilor, precum si gradul de participare si implicare a acestora;

Sporirea confortului utilizatorilor;
Sporirea securitatii energetice a institutiei;

Etc.
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Masuri tipice de economisire a energiei in cladirile publice

Masuri de economisire a energiei

Izolarea termica a peretilor exteriori

Izolarea termica a nivelului superior/acoperisului

si a tavanului subsolului

inlocuirea ferestrelor / usilor

inlocuirea sistemului de ventilatie

Renovarea sistemului intern de incalzire

inlocuirea cazanului si echipamentului de
incalzire

Producerea apei calde menajere prin intermediul

sistemelor centralizate

Renovarea sistemului de iluminare

Implementarea unui sistem de monitorizare
Implementarea unui sistem de management

energetic

17/06/2015

Nivelul . Costuri
. oy Economii )
investitiilor operationale

Tnalt Tnalte Scazute
Mediu Tnalte Scazute
Tnalt Inalte Scazute
Tnalt Mici Medii/inalte
Mediu Medii Scazute
Tnalt Medii/inalte Medii
Mediu Medii Scazute
Mediu Scazute/medii Scazute
Scazut Scazute/medii Scazute
Scazut Medii Medii

Page 9
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Cum se implementeaza sistemul de management
energetic?

« Abordarea pas cu pas

» Descriere narativa succinta a fiecarui pas
* Prezentarea unui exemplu practic

* Numirea responsabililor

» Descrierea rezultatului asteptat
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Analiza de management

Pasul 8

Pasul 1: Angajamentul
managmentului de varf

=

Pasul 2: Numirea unui manager energetic
si constituirea echipei energetice

=

Pasul 3: Declaratia energetic
(Politica energetica)

-

Pasul 4: Analiza consumului de energie,
anul de baza

e e il

Pasul 5: Indentificarea oportunitatilor de
economisire a energiei

{L

Pasul 6: Stabilirea obiectivelor energetic,
elaborarea planului de actiuni

1[

Pasul 7: Implementarea planului de
actiuni

— { S
Masurarea/monitorizare
rezultatelor

Deutsche Gesellschaft
fur Internationale
Zusammenarbeit (GI1Z) GmbH

Ordin de numire a managerului
energetic si constituire

a echipei energetice

Politica energetica

Date privind consumul de energie
Date economice si operationale
Indicatori de perfomanta energetic

Oportunitati de economisire
a energiei

Obiectivele energetice,
planul de actiuni

Proiect tehnic

Documente de achizitii, etc
Receptia finala

Raport de implementare

Raport de monitorizare
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Exemplu

Pasul 5. Identificarea oportunitatilor de economisire a energiei

17/06/2015 Page 12



Exemplu practic: Forma generala de prezentare a unei liste cu oportunitati de economisire a energiei.

Oportunitatea cl
Nr | de Economisire Probleme Masuri Propuse asd de Responsabil Dat_a de | Suport Statut MNote
- Investitii finalizare | extern
a Energiei .

1 |zolarea Pierderi de ensrgie termicd lzolarea termicd a conductelor Manager Evaluarsa
termic3 a la sistemul de con-ducte (in incalzite in interiorul cladirii. energetic; lumngimiif
retelelor interiorul cladirii ex. Subsol). Grosimea minima a retelelor gef senviciu volumelor a
din cerjtmla termice: == DN 3: min 20 mm Joass tehnic 51 01-10-15 | nu in fost realizata
termica, DM 40 - 50: min 30 mm gospodaresc proces
punctele DM 60: min 50 mm
termice, spatiile == DN 80: min 60 mm
neincélzite

2 | inlocuirea Consum mare de energie inlocuirea [Ampilor tubulare vechi Sef serviciu
becurilur vechi | electricd pentru iluminare cu balast conventional cu lampi Joas3 tehnic gl 01-12-15 | nu idee
din cladiri. noi eficiente= 75 ImANV (T16, gospodaresc

reflector, balast electronic)

3 | Renovarea Consum mare de energie inlocuirea plitelor electrice cu Sef serviciu Suport
bucAtariei de cifre echipamentul din altele pe baza de gaz ,mai tehnic i extern
{(ventilare noua, | bucitarie si sistemul de eficiente (plite de inductie), sistem i gospodaresc ) pentru
plite noi). ventilare de ventilatie nou Mediu 31.03.16 | da idee elahorarea

studiului de
fezabhilitate

4 Instalarea Apa caldd se prepari cu Instalarea unui sistem solar de Manager
unui sistem de ajutonul boilerelor electrice, incalzire a apei, cu rezervor de inalts energetic Martie da idee
preparare a fapt ce implica un consum acumulare pe acoperisul cladirii 2016
apei calde mare de energie electricd

5 | imbunatitirea Sistemul de incilzire inlocuirea sistemului de incilzire Manager Mecesitd
sistemului mono-tubular este ineficient intern mono-tubular cu altul energetic proiect
intern de 5i nu poate fi controlat bi-tubular, inclusiv robinete inalta 20-08-16 | da tehnic de
incalzire in sala | corespunzator termostatice, echilibrarea executie
de sport hidraulicd a sistemului intern

6 | Reabilitarea Pierden mari de energie lzolarea termica a peretilor Manager
energetica a termica exteriori, acopensului, subsolului, energetic
cladirii. instalarea ferestrelor si usilor inalta 01-12-16 | da

noi, sistem de drenaj al apei de
ploaie, etc.

Responsabil: Echipa Energetica;
Rezultat: Tabel cu oportunitati de economisire a energiei.

17/06/2015
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Programul de implementare

Pasii de implementare

Luna

10

1

12

1. Asigurarea
angajamentului
managementului de varf

2. Numirea unui
Manager Energetic
si crearea Echipei
Energetice

3. Elaborarea declaratiei
energetice (Politica
Energeticd)

4. Analiza consumului de
energie si stabilirea linie
de baza

&. ldentificarea
oportunitatilor de
economisire a energiel

6. Stabilirea obiectivelor
si elaborarea planului de
actiuni

7. Implementarea
Planului de Actiuni

8. Analiza de
management energetic

Deutsche Gesellschaft
fur Internationale
Zusammenarbeit (G1Z) GmbH
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In calitate de entitate federald, GIZ sprijina atingerea obiectivelor Autor
Guvernului Germaniei de cooperare internationala si dezvoltare lon Muntean
durabila.

Publicat de

Deutsche Gesellschaft fur
Internationale Zusammenarbeit (Gl1Z) GmbH

Oficii inregistrate, Bonn si Eschborn, Germania

Proiectul "Modernizarea serviciilor publice locale in Republica Moldova”
Chisinau, str. Bernardazzi 66

T + 37322 22-83-19

F + 373 22 00-02-38
| www.giz.de, www.serviciilocale.md

Proiect cofinantat de Tn cooperare cu

Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Constructiilor

 SWEDEN
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WORLDWIDE CONSULTANTS

XXX

Din numele

1Z
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