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FORMULARUL DE CERERE
[bookmark: _Toc437902296][bookmark: _Toc437901784][bookmark: _Toc437867065]ÎN CADRUL APELULUI
[bookmark: _Toc437902297][bookmark: _Toc437901785][bookmark: _Toc437867066]FONDUL DE DEZVOLTARE RURALĂ LEADER-UE – EDIȚIA: 2020
implementat de Solidarity Fund PL în Republica Moldova în parteneriat cu Rețeaua Națională LEADER din Republica Moldova

Aplicația poate fi expediată prin e-mail la adresa: SPF@solidarityfund.md nu mai târziu de 30 martie 2020, ora 17.00, și va include:
1. formularul cererii de aplicare semnată (în format doc și în formă scanată) conform Anexa 1 – Modelul formularului de cerere;
2. bugetul pentru implementarea activităților GAL în anul 2020 conform Anexa 2 – Modelul bugetului;
3. Acordul de Parteneriat Teritorial al GAL semnat; 
4. procesele verbale de selectare și aprobare a organelor GAL, inclusiv organului responsabil a GAL;  
5. Strategia de Dezvoltare Locală (Planul Strategic de Acțiune) GAL; 
6. procesul verbal de aprobare a Strategiei de Dezvoltare Locală (Planului Strategic de Acțiune) GAL;
7. procesul verbal al ședinței Consiliului de Administrare la care s-a aprobat participarea la apelul de propuneri FDR LEADER-UE 2020 și au fost selectate prioritățile de finanțare în anul 2020;
8. raportul de activitate a GAL pentru anul 2019 și procesul verbal de aprobare a raportului1;
9. raportul/procesul verbal a Comisiei de cenzori (comitetului de audit) pentru verificarea activităților din anul 2019 și procesul verbal de aprobare a  raportul/procesul verbal a Comisiei de cenzori (se prezintă după caz[footnoteRef:2]); [2:  GAL-urile care nu au implementat activități de subgrantare în anul 2019 nu vor prezenta acest document.] 

10. situația financiară simplificată a GAL pentru anul 2019 Anexa 3 – Modelul raport financiar simplificat.

NOTĂ: Nu este solicitată sau necesară o copie pe hârtie a aplicației sau anexelor!

Formularul de cerere poate fi completat în una din limbile: română sau rusă. Vă rugăm să completați toate câmpurile din formularul de cerere.
În cazul în care apar întrebări și/sau neclarități, vă rugăm să contactați, până pe data de 15.03.2020 coordonatorul de program, Radu Tucan: radu.tucan@solidarityfund.md, 068232621.

Întrebările și solicitările adresate până la data de 15.03.2020 vor fi publicate pe pagina web: www.solidarityfund.md pe data de 20.03.2020 împreună cu răspunsurile și explicațiile oferite la fiecare întrebare și solicitare.

A. APLICANTUL – INFORMAŢII GENERALE
A1. Grup de Acțiune Locală – informații generale
Vă rugăm să indicați datele Grupului de Acțiune Locală.
	Denumirea: 
	

	Componența teritorială 
(denumirea localităților):
	

	Numărul locuitorilor teritoriului GAL:
	

	Adresa oficiului GAL 
(strada, numărul, codul poștal):
	

	Pagina facebook GAL
(în cazul în care există):
	

	Președintele GAL:
	

	Contactele Președintelui GAL
(email, telefon):
	

	Manager GAL 1
	

	Contactele Manager 1
	

	Manager GAL 2
(în cazul în care există)
	

	Contactele manager 2
	



A2. Organul Responsabil GAL
Vă rugăm să ne oferiți: denumirea, adresa, contactele, numele persoanei împuternicite să reprezinte Organului Responsabil GAL.
	Denumirea:
	

	Adresa juridică:
	

	Adresa fizică:
	

	Numărul de înregistrare:
	

	Codul fiscal:
	

	Nume prenume persoanei împuternicite să reprezinte Organul Responsabil:
	

	Contactele
(email, telefon):
	



A3. Experiența Organului Responsabil GAL (maxim 300 cuvinte)
Vă rugăm să descrieți experiența de implementare a proiectelor din ultimii trei ani a Organizației care îndeplinește rolul Organului Responsabil GAL (scopul proiectului, bugetul proiectului, donator, principalele rezultate). 
	



A4. Persoana de contact privind formularul de cerere
Vă rugăm să oferiți: numele, funcția, datele de contact ale persoanei care răspunde de întocmirea formularului. Persoana trebuie să fie disponibilă pentru a fi contactată rapid, pentru concretizări și/sau modificări referitor la formular. 
	Nume prenume:
	

	Funcția:
	

	Telefon:
	

	E-mail:
	





B. ACTIVITĂȚILE– INFORMAȚII GENERALE
B1. Prioritățile selectate din Strategia de Dezvoltare Locală (Planul Strategic de Acțiune) GAL, pentru care este solicitată cofinanțarea din partea FDR LEADER-UE  2020 (maxim 3 priorități, minim 2)
	
	Denumirea priorității din Strategia de Dezvoltare Locală al GAL

	Prioritatea Nr.1
	

	Prioritatea Nr.2
	

	Prioritatea Nr.3
	



B2. Argumentarea priorităților selectate spre finanțare (maxim 250 de cuvinte)
Vă rugăm să argumentați prioritățile selectate spre finanțare care este necesitatea anume în aceste priorități și cum acestea vor contribui la implementarea Strategiei de Dezvoltare Locală (Planul Strategic de Acțiune) GAL.
	



B3. Argumentare necesității acordării unui suport GAL-ului pe care îl reprezentați (maxim 400 cuvinte)
Vă rog să oferiți argumente în favoarea selectării GAL-ului pe care îl reprezentați.
	



C. EXPERIENȚA GAL-ului în anul 2019
[bookmark: _Hlk2151151]C1. Activitatea și rezultatele GAL în anul 2019 (maximum 450 de cuvinte) 
[bookmark: _Hlk2151135]Vă rugăm să oferiți informații veridice, deoarece, informația va fi verificată, și în cazul în care se va descoperi că au fost oferite informații neveridice, aplicația va fi discalificată
	Activitățile implementate
	

	Activități planificate și neimplementate (inclusiv dezvoltarea GAL)
	

	Rezultatele obținute
	

	Provocările întâmpinate
	

	Bunele practici
	

	Termenii de implementare și raportare încălcați
	

	Dezvoltarea instituțională a GAL (activități realizate)
	

	Cooperarea la nivel național și internațional
	

	Vizibilitate și promovarea GAL
	







[bookmark: _GoBack]D. ACTIVITĂȚILE PLANIFICATE SI PROCESUL DE IMPLEMENTARE
D1. Funcționarea GAL și echipei de Management. (maxim 450 de cuvinte)
Vă rugăm să specificați activitățile planificate in ceea ce privește funcționarea echipei de management și organelor GAL.
	Coordonarea activităților organelor GAL
	

	Coordonarea activităților GAL
	

	Vizibilitate și promovarea GAL
	

	Monitorizarea
	

	Sesiuni de instruire pentru beneficiarii GAL
	

	Rezultatele planificate
	

	Raportarea (verificarea și elaborarea)
	



D2. Dezvoltare GAL (maxim 350 de cuvinte)
Vă rugăm să menționați activitățile planificate pentru dezvoltarea GAL (cooperarea și dezvoltarea instituțională).


D3. Scopul și Obiectivele activităților planificate (maxim 250 cuvinte)
Descrieți  scopul și obiectivele activităților planificate, din punct de vedere: dezvoltării instituționale GAL, dezvoltării teritoriului GAL, realizării Strategiei de Dezvoltare Locală (Planului Strategic de Acțiune) GAL. 
	1. Scopul și obiectivele din punct de vedere dezvoltării instituționale GAL:
2. Scopul și obiectivele din punct de vedere dezvoltării teritoriului GAL....
3. Scopul și obiectivele din punct de vedere realizării Strategiei de Dezvoltare Locală (Planului Strategic de Acțiune) GAL....



D4. Calendarul de implementare a activităților în cadrul apelului FDR LEADER-UE 2020
Vă rugăm să marcați perioada activităților prezentate în tabel (folosind simbolul X).
	Activitatea
	Titlul ACTIVITĂŢILOR
	Luni de implementare

	
	
	I
-a
	II
-a
	III
-a
	IV
-a
	V
-a
	VI
-a
	VII
-a
	VIII -a
	IX    -a
	X      -a
	XI  -a
	XII  -a

	I.
	Elaborarea documentației pentru concurs și aprobarea de către Consiliul GAL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II.
	Lansarea apelului de propuneri și desfășurarea campaniei de informare
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III.
	Evaluarea și selectarea propunerilor de proiect
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV.
	Elaborarea contractelor, semnarea și sesiunea de instruire a beneficiarilor selectați
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	V.
	Implementarea proiectelor 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	VI.
	Vizitele de monitorizare
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	VII.
	Raportarea beneficiarilor
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	VIII.
	Raportarea către partener
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IX.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	X.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	XI...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



D5. Descrieți cum veți aplica abordarea LEADER în activitatea GAL (maxim 300 cuvinte)
Vă rog să menționați cum planificați să aplicați în activitatea GAL metoda de dezvoltare  conform abordării LEADER.
	



D6. Continuitatea (maxim 300 cuvinte)
Cum vor fi menținute, reproduse și dezvoltate rezultatele activităților după ce susținerea financiară în cadrul FDR LEADER-UE 2020 se încheie? Cum va fi utilizată în continuare experiența acumulată de GAL? Descrieți impactul pe termen lung al rezultatelor activităților planificate asupra dezvoltării GAL.
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